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ENTGELTZAHLUNG UND VERMOGENSWIRKSAME
LEISTUNGEN

Wir zahlen immer zum Monatsende den gewerblichen Mitarbeitern eine Abschlagszahlung
auf den Monatslohn. Zum 10. des Folgemonats kommt dann der Rest, sobald alle
Arbeitsstunden vorliegen. Gehaltsempfanger erhalten ihre Zahlung immer in der letzten
Woche des Monats.

Ihr bekommt vermogenswirksame Leistungen! Ausgelernte Vollzeitkrafte erhalten
26,59 Euro monatlich, Auszubildende 13,29 Euro, wenn ein entsprechender Vertrag
abgeschlossen und vorgelegt wird.

WIR BIETEN ZU VIELEN ANLASSEN SONDERURLAUB
MIT LOHN-/ GEHALTSFORTZAHLUNG.
DAZU GEHOREN:

> Die Geburt eines Kindes, die Aufnahme eines Adoptiv- oder Pflegekindes 1Tag
> Eure Eheschlief3ung 1Tag
> Euer 20-jahriges Firmenjubildum 1Tag
> Euer 25-jahriges Firmenjubildum 1Tag
> Euer 30-jahriges Firmenjubildum 1Tag
“NSER VERSPRECHEN > Euer 40-jdhriges Firmenjubildum 1Tag

Bei der ebm steht Ihrim Mittelpunkt! Denn wir sind Uberzeugt, unsere Mitarbeitenden
sind das Herz unseres Unternehmens. lhr sollt Euch nicht nur wohlfhlen, sondern auch

zuhause! LIEBE, LIEBE, LIEBE! WIR FREUEN UNS MIT EUCH

Dafir haben wir Euch ein angenehmes Arbeitsumfeld geschaffen und bezahlen Euch fair.

Und das Allerbeste: Es gibt eine Reihe von Zusatzleistungen fur Euch. Zusatzleistungen,
die unsere Wertschatzung ausdricken und uns zu einem besonderen Arbeitgeber machen. Wer sich traut erhalt von uns zur Hochzeit einen 50 Euro-Gutschein.
&
Die Zusatzleistungen sind gultig fir alle Mitarbeitenden der ebm, einschlief3lich :@" Fir potentiellen ebm Nachwuchs, also zur Geburt Eures Kindes bekommt [hr
Auszubildende und leitende Angestellte. ebenfalls einen 5o Euro-Gutschein.
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WIR SCHATZEN EURE TREUE! ZUR LANGEREN
BETRIEBSZUGEHORIGKEIT GIBT ES GESCHENKE VON
UNS:

5-jahriges Firmenjubildum:
5o Euro-Gutschein

10-jahrigen Firmenjubildum:
200,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 50 Euro-Gutschein

15-jahriges Firmenjubildum:
300,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 50 Euro-Gutschein

20-jahrigen Firmenjubildum:
400,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 5o Euro-Gutschein

25-jahriges Firmenjubildum:

500,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 50 Euro-Gutschein

30-jdhriges Firmenjubildaum:

750,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 50 Euro-Gutschein BEI I:AM"_IAREN TRA“ERFALLEN SIND WIR F“R
so-jahriges Firmenjubilaurn: UNSERE MITARBEITENDEN DA. DAZU GEHORT AUCH
1.000,- € Bonus Uber Lohn/Gehaltsabrechnung + 50 Euro-Gutschein SONDER“RLAUB

[

> Tod des Ehepartners 2Tage
> Tod eines Kindes 2Tage
> Tod eines Elternteils oder von Geschwistern 1Tag
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FAMILIE, FREIZEIT UND BERUF
SIND BEI UNS FREUNDE!

Wir meinen es ernst mit Familien! Als zertifizierter ,,Familienfreundlicher Arbeitgeber*
und Mitglied im Familienbindnis Osnabrick fordern wir die BedUrfnisse von Familien
aktiv.

DAZU BIETEN WIR EUCH ZUM BEISPIEL INNOVATIVE
ARBEITSZEITMODELLE

ol

> Beiuns passt sich die Arbeit an die Familie an, nicht umgekehrt! Dazu bieten wir
individuelle Teilzeitregelungen und Modelle.

> ebm bietet gewerblichen Mitarbeitenden die Méglichkeit, ihre Arbeitszeit auf 4 Tage zu
verteilen.

> Eure Arbeitsstunden werden digital per Chip oder App erfasst.

> Beiausreichendem Zeitkonto konnt Ihr frei machen. Zeitguthaben kénnen bei uns
in Form von Gleittagen abgebaut werden. Das ist sowohl bei gewerblichen als auch - .- :
kaufméannischen Mitarbeitenden maglich. T B

> Die wochentliche Arbeitszeit fir gewerbliche Mitarbeitende betragt 37 Stunden.
> Wenn der Aufgabenbereich dies zulasst, konnt ihr bei uns auch teilweise ins Homeoffice.

> Elternzeit ist bei uns flexibel. Wir ermdéglichen unseren Mitarbeitenden individuell
angepasste Regelungen bei der Wahl des Zeitraums fir die Elternzeit.

—
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BEZAHLUNG? STIMMT BEI UNS!

> Unsere Stundenlohne und Gehalter sind tariflich geregelt. Jeder Mitarbeitende erhalt die
regelmaf3igen tariflichen Entgeltanpassungen.

> Unsere Stundenlohne liegen aktuell 4,3% UGber der tariflichen Regelung.
> Alle Vollzeit-, Teilzeitkrafte und Auszubildende erhalten einen Jahresbonus.

> Eine zusatzliche erfolgsabhangige Ausdehnung der Bonusregelung bereiten wir gerade fir
Euch vor.

> Aul3ertarifliche Zulagen erhaltet Ihr bei besonderen Leistungen.

> Wir bezahlen eine aul3ertarifliche, entfernungsabhangige Auslose (Spesen) und fur
Auswartstdtigkeiten eine tagliche Fernauslse in Héhe von 27,30 Euro netto.

> Bei Montagetétigkeiten werden Ubernachtungen im Einzelzimmer von uns ibernommen.

> Aufderdem erhaltet Ihr auf Fernmontage, zusatzlich zur Ausldse, einen Montagebonus in
Héhe von 25 Euro pro Ubernachtung.

4,3%

Stundenldhne tdgliches Tagegeld Bonus fur die

4,3 % hoher aus der Ferne Fernmontage

NEUEN KOLLEGEN ANGEWORBEN?

Freunde und Bekannte sollen auch Kollegen werden? Ihr kennt eine gute Fachkraft und
konnt diese davon Uberzeugen, bei der ebm anzufangen?

Da sagen wir danke!

Sobald der Neue ein Jahr im Unternehmen mitarbeitet, bekommt lhr eine Pramie von
5oo Euro.
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GESUNDHEIT, FREIZEIT, PAUSE, SPASS UND
PENDELN - WIR SIND FUR EUCH DA!
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Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in

einem erfolgreichen Unternehmen

4-Tage-Woche (flexible
Arbeitszeitmodelle, 37h/Woche)

Urlaubstage 30 Tage bei Vollzeit

Ubertarifliche Bezahlung

Betriebsarztliche Betreuung, sowie

regelmafiige Hor- und Sehtests
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Nah- und Fernauslose

Neues iPhone oder iPad

Digitale Zeiterfassung

Personliche Werkzeugausstattung

Familienfreundliches Unternehmen

Zuschuss fur die

Bildschirmarbeitsplatzbrille

Firmenfitness

Betrieblich geforderte Altersvorsorge

und vermdgenswirksame Leistungen

Gemeinschaftsraum mit

Snackautomat

50 % Zuschuss zur

Fordermitgliedschaft beim Zoo
Business-Bike

50 % Erstattung von Busfahrkarten
fur Monteure und 100% Erstattung

von Busfahrkarten fir Azubis

Sonderbonus bei auswartigen

Montagetatigkeiten

Azubis erhalten 300€ bei Bestehen

der Prifung

Platz zum Dart & Kicker spielen

Familienfreundliche Urlaubsregelung

@b@ Gut ausgestattete Poolfahrzeuge

Gemeinschaftlich stark - mehrmals
AN\

im Jahr grillen wir gemeinsam

Im Hinblick auf die bessere Lesbarkeit
wird auf geschlechtsspezifische Unterscheidungen verzichtet.

[@X Weiterentwicklungsmdglichkeiten
Uber interne ,Karrierewerkstatt" und
zur Vorbereitung der Azubiprifung
gibt es Unterstitzung durch unsere

“Azubiwerkstatt”
EE@ Flache Hierarchien, junges Team
' Eigene Ladesaulen fir E-Fahrzeuge

= Stimmungsbarometer zur Messung
= C°

der Mitarbeiterzufriedenheit

-, Jahresbonus/ Leistungspramien

Pramien fur langjahrige Mitarbeiter

Mitgestaltung von Prozessen durch

eigenes Meldekartensystem

)b Kaffeepause — bei uns gibt es Kaffee,
Q Wasser und Tee kostenlos

Tagliche Gutschrift Uber 45 Min.
Fahrzeit fir Azubis - wenn sie langer
als 5 Stunden auf der Baustelle

gearbeitet haben

Wir stellen hochwertige

iE

Arbeitskleidung

Wir férdern dich in deiner Karriere

4

auch zum Projektleiter oder

Obermonteur
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ebm GmbH & Co. KG

Karmannstrafe 13
D-49084 Osnabrick

Telefon: +49 541 95700-0

Fax: +49 541 95700-68
www.ebm-os.de E-Mail: info@ebm-os.de
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